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MOCION:

-.CONMEMORACION 8 DE MARZO: DIA INTERNACIONAL DE LAS MUJERES.-

En 1975 la ONU institucionaliza el 8 de marzo como Dia Internacional de la Mujer: "El Dia Internacional
de la Mujer se refiere a las mujeres corrientes como artifices de la historia y hunde sus raices en la lucha
plurisecular de la mujer por participar en la sociedad en pie de igualdad con el hombre". Adoptando la
Asamblea General, en diciembre de 1.977, una resolucién proclamando un Dia de la Naciones Unidas para los
Derechos de la Mujer y la Paz Internacional, como homenaje a una multitud de mujeres que lucharon para
conseguir paso a paso una igualdad en todos los dmbitos sociales. Proponiéndose, en la ultima conferencia
internacional especifica celebrada en Pekin en 1995, que esta conmemoracién tuviera la denominacién

globalizadora “Dia Internacional de las Mujeres”.

Hasta el momento, se han dado pasos importantes en la consecucion de los objetivos o reivindicacion
de la igualdad, pero se siguen produciendo situaciones de desigualdad en todos los dmbitos Sociales,
especialmente en el laboral, donde las mujeres tienen mas problemas que los hombres para encontrar un
puesto de trabajo y los salarios son mas bajos por el hecho de ser mujer. Tampoco podemos olvidarnos de la

gran cantidad de mujeres victimas de la violencia de género.

Desde entonces organizaciones y colectivos feministas se han movilizado en Canarias para denunciar

las leyes discriminatorias. Gracias a esas movilizaciones se han producido avances.

El objetivo sigue hoy igual de vigente: luchar en pro de la igualdad, la justicia, la paz y el desarrollo.
Analizando la situacion actual de las mujeres, nos encontramos que a pesar de los afios que han pasado
continuamos en la misma situacion de desventaja con respecto a los compafieros, es decir, seguimos

reclamando:

e La corresponsabilidad, porque sigue siendo la mujer, en la mayor parte de los casos, quien concilia la
vida personal y laboral, ya que es objeto de discriminaciones en las empresas por el hecho de ser

mujer.

e La correcta distribucion de las cargas de trabajo que, la mayor parte de las ocasiones, no se hace

debidamente.

e La desaparicion de la brecha salarial, que no solo sigue existiendo sino que se ha acentuado mds como

consecuencia de la llamada crisis econdmica iniciada en 2007.

e Erradicacion de todos los estereotipos machistas y las manifestaciones de Violencia de Género.
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e Lalgualdad de oportunidades para la promocién profesional, que sigue condicionando la presencia de

mujeres en los cargos directivos de las empresas e instituciones publicas.

En base a lo anterior, la Federacién Canaria de Municipios, propone la adopcidon de los acuerdos

siguientes:

1. Conmemorar el 8 de Marzo como dia Internacional de las Mujeres, promoviendo actos dirigidos a
reforzar la igualdad entre hombres y mujeres

2. Apostar por una solucion integral, para la eliminacién de la Violencia de Género, a través de la
prevencién y la lucha contra la violencia ejercida hacia las mujeres

3. Comprometernos como administracion mas cercana a los ciudadanos y ciudadanas a realizar un
maximo de esfuerzo para contribuir al desarrollo de planes y programas que nos lleven a una sociedad

igualitaria y sin discriminaciones

8 de marzo de 2018

Comision de Solidaridad, Juventud

e lgualdad de la FECAM
Avda. 25 de julio, 47 Avda. Los Indianos, 22. 22 planta C/Pérez del Toro, 97 (Esg. Juan XXII)
38004 — S/C de Tenerife 38700- S/C de la Palma 35004 — Las Palmas de Gran Canaria
Tfno.: 922 23 76 00 — Fax: 922 23 76 01 Tfno: 922 411 342- Fax : 922 425 306 Tfno.: 928 29 78 37 — Fax: 928 29 78 38
Correo electrénico: info@fecam.es Correo electronico: dmartin@fecam.es Correo electrénico: infolaspalmas@fecam.es

http://www.fecam.es — http://www.intrafecam.net




